Благотворительная программа «Родник надежды»
Основа бедности, как социального явления, – социально-экономическая нестабильность общества, ухудшение материального положения семей, крушение устоев, девальвация нравственных ценностей.

Одним из факторов, влияющим на рост количества малообеспеченных семей, стал кризис политической системы в Украине, и, как следствие, снижение производства, увеличение безработицы и рост инфляции.
В числе существенных факторов бедности следует выделить:

- кризисные явления в обществе;

- нарушение структуры и функций института семьи;

- рост числа разводов и количества неполных семей;

- асоциальный образ жизни супругов; 
- падение жизненного уровня населения;

- нарастание психоэмоциональных перегрузок у взрослого населения;

- распространение жестокого обращения с детьми в семьях и интернатных учреждениях.
Цель Программы: способствовать созданию условий для более эффективной реабилитации и социальной адаптации детей-инвалидов, малообеспеченных семей, детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, безнадзорных и беспризорных детей. 
Задачи Программы:
1. Оказание финансовой помощи под целевые проекты организаций инвалидов, других общественных организаций, благотворительных фондов, домов ребенка, детских домов и иных детских учреждений.
2. Финансирование проектов, направленных на развитие и совершенствование семейных форм устройства детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (усыновление, опека, попечительство, приёмная семья, семейный детский дом).
3. Содействие в организации обучения и трудоустройства инвалидов, выпускников детских домов, школ – интернатов, безнадзорных детей.
4 Организация медицинской помощи инвалидам, малообеспеченным слоям населения, беспризорным, безнадзорным детям и детям из малоимущих семей.
5. Содействие в развитии социального предпринимательства в сфере сувенирной продукции и возрождения традиционных народных промыслов.
6. Психологическая и психотерапевтическая поддержка инвалидов и детей–сирот. 
Для реализации целей и задач проекта привлекаются денежные средства, поступающие целевым назначением от бизнес-структур, и/или от иных организаций, разделяющих цели и задачи Программы. 
Цели Программы достигаются посредством:

- предоставления на конкурсной основе целевых безвозмездных пожертвований (грантов) на осуществление социально значимых для региона некоммерческих проектов, направленных на работу с малообеспеченными слоями населения, инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей; 

- предоставления детям-сиротам именных стипендий для обучения в учебных заведениях г. Николаева; 

- формирования капитала «Именного фонда» с целью создания долгосрочного источника финансирования проектов и стипендий;

-  работой по привлечению дополнительных источников финансирования Программы.
Поступающие средства распределяются следующим образом: 85% вложенных средств используется на реализацию Программы, проведение  конкурса грантов, его сопровождения и других мероприятий Программы; 15% – административные расходы ФРГН.
Цель конкурса грантов – способствовать созданию условий для более эффективной реабилитации, социальной адаптации инвалидов, малообеспеченных слоёв населения, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, безнадзорных и беспризорных детей.
Тематика проектов, принимаемых на конкурс грантов:
1. Улучшение жилищных и санитарно-гигиенических условий проживания детей в детских домах и школах-интернатах.

2. Улучшение жилищных и санитарно-гигиенических условий жизни инвалидов всех форм заболевания (особенно инвалидов I и II групп общего заболевания), защита их прав и интересов.

3. Развитие и совершенствование семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (усыновление, опека, попечительство, приёмная семья, семейный детский дом).

4. Социально-психологическая, психотерапевтическая реабилитация, и интеграция в общество инвалидов, детей, оставшихся без попечения родителей.

5. Профилактика безнадзорности детей, оказавшихся в социально-опасном положении.
6. Медицинская помощь малообеспеченным, инвалидам, беспризорным и безнадзорным детям.

7. Инициативы по созданию банка продовольствия и банка одежды для малообеспеченных, инвалидов, детей сирот.

8. Развитие социального предпринимательства в различных сферах в т.ч. сувенирной продукции и народных промыслов (организация обучения основам предпринимательства, производства сувенирной продукции и др.) 
Конкурс грантов в рамках Программы проводится в соответствии с разработанным Положением о проведении конкурса.

Решение принимается Правлением Фонда. Представитель донора, финансирующего конкурс, имеет право принимать участие в заседании Правления Фонда с правом решающего голоса по вопросам предоставления грантов.
Благотворительная программа «Серебряный возраст»

В 2008 году к основным направлениям деятельности Фонда добавилась благотворительная программа «Серебряный возраст», которая вызвала большой интерес со стороны общественности. 
Председатель правления Фонда развития города Николаева Михаил Золотухин: «Старость – это наше будущее. Как мы относимся к людям старшего поколения, так когда-нибудь молодежь будет относиться и к нам. У каждого из нас в жизни есть дорогие люди, которые уже далеко не молоды. У них есть мудрость, накопленная годами. Мы перенимаем их опыт, помогающий нам жить. И как бы ни складывалась жизнь и наши отношения, каждый их них заслуживает то, что мы называем уважением». 

Программа «Серебряный возраст» объединяет всех, кто хочет, так или иначе, выразить свою признательность, уважение и любовь своим родителям, бабушкам и дедушкам. Она для тех пожилых людей, кто намерен оставаться активным, кто не хочет чувствовать себя одиноким, никому не нужным; для тех, кто собирается воплотить свои мечты и сделать то, на что раньше не хватало времени. 
Программа становится по-настоящему успешной, если ее активными участниками являются молодые люди - тогда связь поколений становится реальной. В современной Украине немного практик включения пожилых в активную общественную жизнь, и наша программа вполне может быть тиражирована в других регионах, приобрести всеукраинский масштаб. Кроме того, в ней много идей, которые еще ждут своего воплощения. Например: акции «Вечер вместе», «Второе дыхание», проект «Мы и внуки» и многое другое.
 «Серебряный возраст» имеет большие перспективы развития, как одна из наиболее значимых программ в Николаевском регионе, направленных на работу с пожилыми людьми. 
Так, на 30 сентября 2011 года запланировано проведение праздничного концерта в честь Дня пожилого человека.

Ориентировочно 150 пенсионеров г. Николаева смогут получить студенческие билеты «Университета пожилых». 
В рамках программы Фонд развития города Николаева готов поддержать проект «Университет пожилых», автором которого является общественная организация «Ассоциация выпускников Николаевского кораблестроительного института».
Студенты Университета – неработающие пенсионеры - проходят обучение в течение двух курсов. На первом курсе они обучаются по программе «Переходный возраст», которая включает в себя психологию пожилого возраста, основы компьютерной и финансовой грамотности, после чего в качестве экзамена защищают проекты своей будущей жизни - «Образ будущего». 
На втором курсе идет специализация по нескольким направлениям: «Психология и педагогика», «Компьютерная грамотность», «Грамотная бабушка», «Здоровый образ жизни». 
Для организации досуга, студенты «Университета пожилых» могут вступить в туристический клуб «Еще не вечер». Во время своих путешествий они будут не только отдыхать, но и делают добрые дела: помогать Дому ребенка, одиноким пенсионерам, беспризорникам… 
По окончании обучения «Университете пожилых», пенсионеры получат сертификаты. 
Занятия в Университете позволяют слушателям продвинуться на пути преодоления негативных признаков старения, удовлетворить потребность в новых знаниях и приобщиться к общественной и трудовой деятельности. Проект способствует формированию культуры активной старости, отношения к пожилым людям, как к полноценным участникам общественной жизни. 
Стипендиальная программа 
«Молодёжь – строитель будущего»
Цель стипендиального фонда - выявить и поддержать наиболее активную, мыслящую молодежь, предоставить молодым людям возможность для реализации своей жизненной позиции, творческого, научного и гражданского потенциала. 
На основании открытого общегородского (областного) конкурса в ВУЗах и/или техникумах будет отобрано определенное количество стипендиатов. Победители будут получать именную стипендию (с учётом НДФЛ) в течение учебного года (9 месяцев). Решение о выделении стипендий принимает Экспертный совет с участием представителя компании, финансирующей стипендиальную программу. Возможно проведение конкурса для студентов определенной специальности (факультета). С компанией заключается договор о целевом благотворительном пожертвовании, в котором оговариваются права и обязанности сторон.
Преимущества для компании, финансирующей стипендиальный конкурс: 

- Возможность продвижения регионального отделения в корпоративной среде головной компании; 

- возможность для компании продвинуть свое имя в среде будущих профессиональных работников, руководителей бизнеса; 

- возможность подобрать наиболее продвинутых, образованных молодых людей для возможного трудоустройства;
- создание и раскрутка благотворительного бренда, повышение стоимости компании за счет него, возможность заявить о программе в социальном отчете компании; 

- привлечение новых клиентов, ориентированных на социально-ответственную позицию компании; 

- упоминание имени компании в годовом отчете ФРГН и материалах СМИ.

Условия конкурса:
1. Претендовать на стипендию могут студенты всех факультетов дневного отделения всех николаевских вузов и средне-специальных учебных заведений не зависимо от формы обучения (контрактная или бюджетная).
2. НГОО «Фонд развития города Николаева» и спонсор стипендиального конкурса утверждают учебные заведения, принимающее участие в конкурсе, и размер стипендии.
3. В конкурсе могут принять участие студенты, получившие любые оценки, но не имеющие задолженностей за две последние сессии.
4. Конкурсная процедура призвана выявить круг стипендиатов в вышеуказанных учебных заведениях.
5. Отбор проводится в два этапа:
I. Первым этапом отбора является эссе на тему «Будущее, которое я выбираю». Комиссия отбирает количество претендентов, которые допускаются ко второму этапу.
II. Второй этап – собеседование с претендентами на стипендию, проводится комиссией для определения окончательного количества стипендиатов конкурса. 
6. Дополнительным критерием отбора служат научная и общественная активность студента. Преимуществом в конкурсе будут пользоваться студенты, которые сотрудничают с общественными организациями, работают в них или являются добровольцами.
7. Победителям выплачивается ежемесячная стипендия в размере 800 грн. в течение учебного года 9 месяцев в дополнение к стипендии, если она предусмотрена. 
8. Стипендии выплачиваются только за период обучения в данном учебном заведении. При предоставлении студенту академического отпуска, при отчислении студента из высшего учебного заведения, при переходе (переводе) студента в другое высшее учебное заведение, в том числе и в рамках обмена, стипендия не выплачивается.
9. Стипендии студентам выплачиваются безналичным переводом на лицевой счет студента-победителя непосредственно Фондом.
10. Для участия в конкурсе студентам необходимо предоставить следующие документы:
- заполненный бланк заявки на участие в конкурсе;
- эссе; 
- копию студенческого билета или справку из деканата, о том, что студент продолжает обучение в университете; 
- копию зачетной книжки – страниц с результатами последней сессии;
- копия паспорта, идентификационного кода;
- резюме с описанием профессионального опыта и наиболее значимых достижений студента (победы в конкурсах, фестивалях, участие в конференциях, занятие творчеством и пр.).
11.  Экспертная комиссия рассматривает документы и принимает решение о назначении стипендии.
13. Результаты конкурса объявляются в офисе ФРГН.

